
แบบ  ปค.4  

องค์ประกอบการควบคุมภายใน ผลการประเมนิ/ขอ้สรุป
1. สภาพแวดล้อมการควบคุม
1.1 ความซ่ือสัตย์และจริยธรรม
1.2 ปรัชญาและรูปแบบการบริหาร
1.3 ความรู้ ทักษะ และความสามารถ
1.4 โครงสร้างการจัดองค์กร
1.5 การมอบอ านาจและความรับผิดชอบ
1.6 นโยบายด้านทรัพยากรบคุคล
2. การประเมนิความเสีย่ง

2.1 วัตถุประสงค์องค์กร

2.2 วัตถุประสงค์ระดับกิจกรรม

2.3 การระบปุจัจัยเส่ียง

2.4 การวิเคราะหค์วามเส่ียง

2.5 การก าหนดวิธีการควบคุมความเส่ียง
3. กิจกรรมการควบคุม

3.1 ก าหนดกิจกรรมควบคุม

3.2 ทราบและเข้าใจวัตถุประสงค์

3.3 ก าหนดขอบเขตและอ านาจหนา้ที่

3.4 มาตรการปอ้งกันและดูแลรักษาทรัพย์สิน

3.5 ข้อก าหนดเปน็ลายลักษณ์อักษรและบทลงโทษ

3.6 มีมาตรการติดตามและตรวจสอบการปฏบิติังาน

4. สารสนเทศและการสือ่สาร
4.1 สารสนเทศ
4.2 การส่ือสาร
5. กิจกรรมการตดิตามผล
5.1 การติดตาม
5.2 การประเมินผล

ผลการประเมนิโดยรวม

ลงลายมอืชือ่....................................................
ต าแหน่ง...................................................................
วันที่...........เดอืน............................พ.ศ.................

ชือ่หน่วยงาน........................................
รายงานการประเมนิองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิน้สุด ณ  วันที่...................................


